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Raus von Zuhaus und verntiinftig versichert ins Studium
Der Bund der Versicherten e. V. (BdV) gibt Tipps, welche Versicherungen Studierende bendétigen

Hamburg - Viele junge Menschen stehen bereits in den Startlochern und freuen sich auf ihr erstes
Studiensemester. Statt im Jungendzimmer des Elternhauses die Lehrbiicher zu durchforsten, hegen
Studierende mehrheitlich den Wunsch nach Eigenstandigkeit. Das zeigt die zwar aus dem Jahr 2016
stammende, aber immer noch aktuellste Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks (DSW). Demnach
wohnen von den insgesamt 2,8 Millionen Studierenden knapp zwei Flinftel (38 %) in einer eigenen Wohnung,
davon 17 % allein und 21 % in einer Partnerschaft. Ein knappes Drittel lebt in einer Wohngemeinschaft. Bei
den Eltern machen es sich lediglich 20 % bequem, ein weiteres Drittel lebt in Wohnheimen.

Unabhéngig davon, ob sich Studierende fiir oder gegen den Auszug entscheiden — eines diirfen alle trotz
Vorfreude auf den Semesterstart nicht vergessen: ihren Versicherungsschutz.

Uber Mama und Papa mitversichert bleiben Studierende bei der privaten Haftpflichtversicherung, solange sie das
25. Lebensjahr nicht Gberschreiten. Das setzt selbstversténdlich voraus, dass die Eltern diese Versicherung auch
abgeschlossen haben. ,Erst nach dem 25. Geburtstag oder ab Berufsbeginn, der méglicherweise auch schon vor
dem 25. Lebensjahr liegt, missen sich Studierende um einen eigenen privaten Haftpflichtvertrag bemihen®,
erklart BdV-Pressesprecherin Bianca Boss. Auch junge Menschen, die wahrend des Studiums heiraten, bendétigen
ab dem Tag der EheschlieBung eine eigene Privathaftpflichtversicherung. Allerdings reicht ein Vertrag fur die
Eheleute aus, tUber den auch Kinder mitversichert werden. , Studierende, die an ihren ersten Abschluss noch ein
zweites Studium hangen oder eine Aushildung beginnen, missen sich ebenfalls meist selbst versichern. Denn die
private Haftpflichtversicherung tber die Eltern gilt meistens nur wahrend der Erstausbildung*, so Boss. Das
Masterstudium bildet dabei oftmals eine Ausnahme, da es wie der Bachelor als Erstausbildung anerkannt wird.

Bei der Krankenversicherung wird es weitaus komplizierter. Uber eines sollten sich allerdings alle Studierenden
bewusst sein: Wer einen Wohnsitz in Deutschland hat, ist zur Absicherung im Krankheitsfall und bei
Pflegebedirftigkeit gesetzlich verpflichtet. Und das gilt entsprechend auch fir Studierende. Universitaten
fordern bei der Einschreibung sogar direkt einen Krankenversicherungsnachweis. Letztlich miindet die
Versicherungspflicht fiir Studierende in drei Optionen: Entweder sie versichern sich in der gesetzlichen
Krankenversicherung (GKV) oder sie schlieBen eine private Krankenversicherung (PKV), es sei denn sie haben
einen Anspruch auf Heilflirsorge oder vergleichbare Anspriiche.

Viele hilfreiche Tipps fir die Wahl einer geeigneten Krankenversicherung im Studium finden Sie hier in BdV-
Infoblatt.

Auch, wenn das Studienende noch in weiter Ferne scheint: Eines Tages wird das Studium durchs Arbeitsleben
abgeltst. Auch junge Leute mit einem akademischen Abschluss konnen wéhrend ihrer beruflichen Laufbahn
erkranken oder sich schwer verletzen — und auch schon vor oder wahrend das Studiums kann das passieren.
Konnen sozialversicherungspflichtig Beschaftigte tatsdchlich dauerhaft keine Erwerbstatigkeit mehr austben,
wird ihnen in den ersten finf Jahren nur nach einem Arbeitsunfall oder bei einer Berufskrankheit eine gesetzliche
Erwerbsminderungsrente gezahlt.
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Daher ist es umso wichtiger, friihzeitig eine Erwerbs- oder Berufsunféhigkeitsversicherung (EU/BU)
abzuschlieBen — und zwar in ausreichender Hohe. Viele Versicherer bieten flr Studierende eine Rentenhéhe bis zu
2.000 Euro im Monat. Die BU zahlt beispielsweise eine vereinbarte Rente, wenn man seinen in gesunden Tagen
zuletzt ausgelibten Beruf aus gesundheitlichen Griinden voraussichtlich dauerhaft nicht mehr zu einem gewissen
Grad (meist 50 %) ausliben kann. Da ein Studium nicht mit einem Beruf oder einer Erwerbstatigkeit
gleichzusetzen ist, gilt fir Studierende: ,,Wenn sie aus gesundheitlichen Griinden voraussichtlich dauerhaft nicht
mehr zu einem gewissen Grad in der Lage ist, ihr letztes — in gesunden Tagen - betriebenes Studium
weiterzuftihren, sollte der Versicherer dies als Berufsunfahigkeit bewerten. , Je friiher sich junge Menschen um
eine Absicherung Ihrer Arbeitskraft bemiihen, desto besser. Denn bei einer Berufsunfahigkeitsversicherung ist
die Hohe der Versicherungspramie neben der Berufseinstufung unter anderem auch vom Alter oder der
gesundheitlichen Beeintrachtigungen bei Vertragsbeginn abhéngig. Je friiher und gesiinder sich junge Menschen
also um diese Versicherung bemihen, desto besser sind die Aussichten, einen Vertrag ohne
Leistungsausschliisse beziehungsweise Risikozuschlage zu bekommen. AuBerdem leistet eine Erwerbs- oder
Berufsunfahigkeitsversicherung — anders als die gesetzliche Erwerbsminderungsrente — tiblicherweise bereits ab
dem ersten Tag", rat Boss.

Mehr Infos zur Berufsunféhigkeitsversicherung finden Sie hier.

Aufgepasst: Der BdV rat dringend davon ab, kapitalbildende Versicherungen abzuschlieBen. Auch dann nicht,
wenn die BU eine Zusatzversicherung zu einer solchen Versicherung ist.

Der Bund der Versicherten e. V. (BdV) wurde 1982 gegriindet und ist mit rund 45.000 Mitgliedern die einzige
Organisation in Deutschland und Europa, die sich ausschlieBlich und unabhangig fiir die Rechte der Versicherten
einsetzt. Somit ist er ein wichtiges politisches Gegengewicht zur Versicherungslobby. Mit Musterprozessen
gegen Versicherer setzt der BdV die Rechte der Verbraucher*innen durch. Bundesministerien und Bundestag
schétzen den Rat des BdV. Er ist prasent in Fernsehen, Radio, Print- und Online-Medien. Seine Mitglieder berat
der BdV individuell und umfassend in allen Fragen rund um private Versicherungen. Cleverer
Versicherungsschutz steht den BdV-Mitgliedern durch exklusive Gruppenvertrage u. a. im Bereich der
Privathaftpflicht- und Hausratversicherung zur Verfiigung.
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Bund der Versicherten e. V. V.i.s.d.P.: Stephen Rehmke, Bianca Boss

Tel. 449 40 - 357 37 3097 Diese E-Mail ist kein allgemeiner Newsletter. Sie ist eine
presse@bundderversicherten.de Pressemitteilung fiir Journalist*innen. Sollte sich Ihre E-Mail-
www.bundderversicherten.de Adresse geandert haben, ein anderer Redakteur / eine andere

Redakteurin zustandig sein, oder mochten Sie aus dem Verteiler
entfernt werden, dann senden Sie uns bitte einfach eine E-Mail
an: presse@bundderversicherten.de.

D Folgen Sie auch unserem BdV-Blog m g Folgen Sie uns auch in den sozialen Medien
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